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MODELO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 
CONDOMÍNIOS RESIDENCIAIS DE CASAS


CONDOMÍNIO....................................................................................................., CNPJ ............................................., com endereço na ............................................................................................................. por seu síndico........................................................................................., portador do RG nº ................., emitido pelo (a) ....................., e CPF nº ............................, com mandato de ......./........./...........   a  ......../........./............, email ....................................................,telefone(s) nºs ........................................, infra--assinado, assistido pelo SINDICATO DOS CONDOMÍNIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO DISTRITO FEDERAL – SINDICONDOMÍNIO – DF, representado por seu Presidente, JOSÉ GERALDO DIAS PIMENTEL, e os empregados ao final nominados, devidamente assistidos pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES EM CONDOMÍNIOS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS, RURAIS, MISTOS, VERTICAIS E HORIZONTAIS DE HABITAÇÕES EM ÁREAS ISOLADAS, CONDOMÍNIOS DE SHOPPING CENTER E EDIFÍCIOS, ASCENSORISTAS DE CONDOMÍNIOS, TRABALHADORES EM EMPRESAS DE COMPRA, VENDA, LOCAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE IMÓVEIS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS, TRABALHADORES EM PREFEITURAS DE SETORES, QUADRAS E ENTREQUADRAS DO DISTRITO FEDERAL - SEICON-DF, representado por seu Diretor-Presidente, AFONSO LUCAS RODRIGUES, por este instrumento, e na melhor forma do Direito, celebram o presente ‘’ACORDO COLETIVO DE TRABALHO’’, para implementação e/ou manutenção da jornada de trabalho nos termos do permissivo, contido na Cláusula 23 da Convenção Coletiva de Trabalho dos Condomínios Residenciais de Casas 2018, firmada entre os Sindicatos, mediante as seguintes cláusulas e condições:
CLÁUSULA PRIMEIRA: O Condomínio e seus empregados acordam em implementarem e/ou manterem a jornada de trabalho do regime 12 (doze) horas trabalhadas por 36 (trinta e seis) horas de intervalo interjornada, nos exatos termos descritos na Cláusula 23 e Parágrafos, da Convenção Coletiva de Trabalho dos Condomínios Residenciais de Casas 2018. 
CLÁUSULA SEGUNDA: No regime de trabalho ora estabelecido, desde já fica acordado que serão mantidas as atuais remunerações dos empregados, bem como os pisos salariais e suas majorações contidas na Convenção Coletiva de Trabalho dos Condomínios Residenciais de Casas 2018. 
CLÁUSULA TERCEIRA: As condições e regramentos descritos na Cláusula 23 e seus Parágrafos, da Convenção Coletiva de Trabalho dos Condomínios Residenciais de Casas 2018, deverão ser observados e cumpridos integralmente, bem como todas as demais cláusulas constantes na referida CCT, sem exceção alguma.
CLÁUSULA QUARTA: A partir da vigência do presente Acordo Coletivo de Trabalho, serão aplicadas as condições aqui previstas, aos empregados já contratados e aos empregados subsequentemente admitidos, em regime de escala 12x36 horas. E, àqueles empregados que tenham seu regime de trabalho alterado para turnos de escala 12x36 horas, o farão mediante contrato individual de adesão e imediata comunicação às Entidades sindicais subscritoras do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

CLÁUSULA QUINTA: As partes fixam que a vigência do presente Acordo Coletivo de Trabalho se dará no mesmo período da vigência da Convenção Coletiva de Trabalho dos Condomínios Residenciais de Casas 2018, ou seja, de 01.01.2018 a 31.12.2018.

Por estarem, assim justos e acordados, as partes e os Sindicatos assistentes/intervenientes assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor para que produzam seus efeitos legais, sendo que seu conteúdo foi registrado, na Superintendência Regional do Trabalho e Emprego do Distrito Federal, sob o ________________________________.

Brasília-DF, .......... de ........................................ de................

JOSÉ GERALDO DIAS PIMENTEL
Presidente do SINDICONDOMÍNIO-DF


AFONSO LUCAS RODRIGUES
Diretor-Presidente do SEICON-DF


FULANO DE TAL xxxxxxxxxxxxxxx
Síndico(a) do CONDOMÍNIO XXXXXXXXXXXXXXXXXX


Empregados: 

______________________________      
Nome:   ........................
Função:    ......................
CTPS nº:    ..........................  Série ......................


______________________________      
Nome:   ........................
Função:    ......................
CTPS nº:    ..........................  Série ......................


______________________________      
Nome:   ........................
Função:    ......................
CTPS nº:    ..........................  Série ......................


______________________________      
Nome:   ........................
Função:    ......................
CTPS nº:    ..........................  Série ......................
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