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Ata da Assembleia Geral Ordinédria do SINDICONDOMINIO-DF - Sindicato dos Condominios
Residenciais e Comerciais do Distrito Federal, realizada no dia 09 de novembro de 2017.

Aos nove dias do més de novembro de dois mil e dezessete, na sede do
SINDICONDOMINIO-DF, situada no SIG — Quadra 01 — Lote 505 — Loja 12 — Térreo - Edificio
Bardo do Rio Branco - Brasilia-DF, realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria, de acordo com o Edital
de Convocagdo, publicado no Jornal de Brasilia do dia 25 de outubro de dois mil e dezessete, a pagina
vinte e oito do Caderno Classificados & Editais; encaminhado aos condominios filiados do
SINDICONDOMINIO-DF, com as respectivas contribui¢des sindicais quitadas. via ECT, através do
oficio SINDICONDOMINIO-DF/OF.CIRC. N° 001/008/2017. e mala direta (por email) da Diretoria
de Comunicagdo do Sindicato, e redes sociais: e divulgado no site www.sindicondominio.com.br.,
transcrito a seguir: “SINDICATO DOS CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO
DISTRITO FEDERAL - SINDICONDOMINIO-DF. ENTIDADE REPRESENTATIVA DA
CATEGORIA PATRONAL DOS CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO
DISTRITO FEDERAL - CNPJ: 37.050.325/0001-99. EDITAL DE CONVOCACAO.
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O Presidente do Sindicato dos Condominios Residenciais e
Comerciais do Distrito Federal, no uso de suas atribuigdes legais e estatutdarias, CONVOCA a
categoria patronal dos: condominios residenciais de apartamentos. dos condominios residenciais de
casas, dos condominios comerciais, dos condominios de uso misto (residenciais/comerciais), dos
condominios edilicios de consultorios e clinicas, dos condominios edilicios de centros de compras
(shopping centers), condominio de flats, condominio edilicios de apart-hotéis, das associagdes de
condominios e das associagdes de moradores em condominios, localizados dentro do territério
geografico do Distrito Federal. nas pessoas de seus representantes legais, nos termos do art. 22 e
Paragrafos do Estatuto social do SINDICONDOMINIO-DF para participarem da ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA, a realizar-se na sede do SINDICONDOMINIO-DF, localizada no SIG —
Quadra 01 — Lote 505 - Loja 12 — Térreo - Edificio Bardo do Rio Branco — Brasilia-DF. no dia 09 de
novembro de 2017, quinta-feira, as 19 horas em primeira convocagio que seré instalada em primeira
convocagdo quando, pelo menos 2/3 dos representados se fizerem presentes, ou as 19 horas e 30
minutos, em segunda e ultima convocagdo com qualquer nimero de filiados. associados e
representados, presentes, para discutir e votar, a luz do art. 19, § 1° do Estatuto social do
SINDICONDOMINIO-DF, a seguinte ORDEM DO DIA: 1) Plano de trabalho para o exercicio de
2018: 2) Tabelas de valores das contribui¢des assistencial, confederativa e sindical e/ou a que vier a
substitui-la, para o periodo de janeiro a dezembro de 2018; 3) Orgamento para o exercicio de janeiro
a dezembro de 2018; 4) Celebraca"lq de Convengdes Coletivas de Trabalho 2018 e acordos coletivos
de trabalho pelo SINDICONDOMINIO-DF com o SEICON-DF e SIS-DF (sindicatos laborais); 3)
Adogdo de procedimentos administrativos e/ou medidas judiciais cabiveis. se frustradas as
negociagdes dos termos aditivos das Convengdes Coletivas de Trabalho 2018: 6) Adesdo do
SINDICONDOMINIO-DF a Comissio de Conciliagdo Prévia Intersindical instituida pela
FECOMERCIO-DF, de acordo com seus atos normativos, que tem por finalidade mediar e conciliar
conflitos de relagdo de trabalho e outras demandas geradas pelos representados do
SINDICONDOMINIO-DF; e 7) Assuntos gerais. OBS.: 1) Conforme Estatuto social do
SINDICONDOMINIO-DF, em seu art. 22, o representado somente estara habilitado a votar na
Assembleia estando quites com suas obrigagdes junto a Entidade sindical. bem como poderé outorgar
poderes de representagdo do sindico a terceiros, nos moldes do artigo 1.348, inciso II. §§ 1°e 2°, do
Cédigo Civil. Assim, o condominiv/representado, na pessoa de seu representante legal, devera
apresentar. no dia da realizagéo da Assembleia Geral Ordinaria do SINDICONDOMINIO-DF. ata de

sembleia geral de seu condominio. que elegeu o sindico ou outorgou poderes a terceiros para votar
em assembleia do SINDICONDOMINIO-DF, bem como documento pessoal. A ndo apresentagio da f
ata da assembleia geral contendo a elei¢do do sindico ou a outorga de poderes para outrem para
representar 0 condominio peraniz o SINDICONDOMINIO-DF, ensejard a ni ilitaca
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condominio para votar na Assembleia Geral Ordinaria da Entidade sindical. 2) As votagdes serdo
realizadas por segmento: filiado, associado e representado, onde cada um recebera a habilitagio
condizente a sua condigdo de enquadramento as regras contidas no Estatuto social do
SINDICONDOMINIO-DF. Brasilia-DF, 24 de outubro de 2017. JOSE GERALDO DIAS
PIMENTEL. Presidente.” Nesta Assembleia foram seguidos os critérios de conformidade com o
Estatuto social vigente do Sindicato, para que os condominios participassem da mesma e votassem.
Os representantes legais dos condominios foram devidamente identificados e habilitados a votarem.
Alguns, com pendéncia de regularizagdo documental e/ou financeira, o que, nos termos do Art. 22
caput e seu Paragrafo 3°, do Estatuto social, acarretou a impossibilidade de habilitagdo definitiva para
validade dos votos sem a regularizagdo documental e/ou financeira. Em virtude disto, os condominios
com pendéncias foram informados que seus votos somente seriam validados apds a regularizagio
documental e/ou financeira. que deveria ocorrer no prazo de cinco dias tteis, a contar do dia posterior
a realizacdo da Assembleia, ou seja, findando o prazo no dia dezessete de novembro de dois mil e
dezessete. Observa-se que as listas de presengas foram divididas em dois tipos, a saber: 1. lista de
presenga de votantes; e 2. lista de presenca de ouvintes. As listas de presengas estdo arquivadas as
folhas 37, 37 verso, 38, 38 verso. 39, 39 verso e 40 do Livro de Presenga. Apos cumpridos estes
passos, foram entregues aos condominios as cédulas de votagdo. com cores diferenciadas por
categoria de votantes, com respectiva identificagio para os filiados, associados e representados; bem
como as copias do edital; previsdo orcamentéria anual. referente as contribui¢des sindical espontanea
e/ou substituta, assistencial e confederativa; tabela das contribui¢des assistencial, confederativa e
sindical/substituta. O Diretor Anderson José dos Santos fez parte da mesa para apoiar o Presidente
durante os trabalhos.-As dezenove horas e cinquenta e oito minutos, foi composta a mesa desta
Assembleia, onde tomaram assento: Presidente, José Geraldo Dias Pimentel; Diretora-Secretaria.
Luiza Fernandes Bautista: Diretor Financeiro, José Artur Matias; Diretor dos Condominios Edilicios
de Consultorios e Clinicas, Anderson José dos Santos; e o Assessor Juridico. Delzio Jodo de Oliveira
Junior. A secretdria leu o inteiro teor do Edital, bem como o roteiro da condugio dos trabalhos. Nos
esclarecimentos sobre a votagdo, foi informado que os condominios habilitados e credenciados foram
em numero de 31 (trinta e um). O quantitativo de condominios que requereram prazo para
regularizagdo documental, e alertados que os votos seriam retirados do computo da votagdo, somaram
em nimero de treze. A apuragdo foi definitiva apos o transcurso do prazo de cinco dias uteis, a contar
da data desta Assembleia (17/11/2017), para regularizagio documental e/ou financeira. Portanto, na
Assembleia foi proclamada a apuragdo parcial dos votos, levando-se em consideracdo cada item da
pauta do Edital. Em seguida, o Presidente fez breve explicagdo sobre o atraso para o inicio dos
trabalhos, tendo em vista os procedimentos administrativos adotados nesta Assembleia. para que tudo
transcorresse na mais perfeita ordem, de acordo com o Edital. Assim, o Presidente agradeceu a
presenga ¢ compreensdo de todos e abriu a pauta esclarecendo que o item 1) Plano de trabalho para
o exercicio de 2018 — seria votado junto com o item 3. devido o or¢amento estar intrinsecamente
vinculado ao plano de trabalho, no que todos aprovaram. A representante outorgada do Condominio
da SQS 308 — Bloco A, Landejaine Rodrigues da Silva Maccori, solicitou a palavra e sugeriu que nos
proximos cditais sejam expressos todos os documentos necessarios para a condigdo de votante e que
os sindicos. subsindicos ou representantes outorgados sejam habilitados a votagio nas assembleias
dois ou trés dias antes da data da assembleia, evitando assim. a fila para credenciamento e habilita¢do
para votar. Na sequéncia, o Presidente solicitou aos presentes autoriza¢io para o Assessor Juridico
fazer uma explanagdo a respeito da nova realidade trabalhista. inclusive, tema tratado na Revista
Fecoméreio-DF, entregue aos presentes na abertura dos trabalhos. No qué todos consentiram. Passou
palavra ao Assessor Juridico do Sindicato, Delzio Jodo de Oliveira Junior, que explanou sobre o
igo publicado na Revista Fecomércio-DF - a estratégia de trabalho - abordando com detalhes a
ova legislagdo trabalhista, onde a Lei 13.467/2017 traz novas condigdes as entidades patronal e
aboral e proje¢do nas convengdes coletivas de trabalho de dois mil e dezoito. Esclareceu que o
SINDICONDOMINIO-DF ter instrumento e ferramentas para i i
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estiverem na CCT, aprovadas em assembleia, superando a Lei. Terminada a apresentagdo, o
Presidente passou a palavra a Diretora e sindica, Creusa Lins Accioly Braga, para fazer a exposi¢io
do plano de trabalhe para o exercicio de dois mil e dezoito. A apresentagdo foi feita com projecido
visual. A Diretora afirmou que o plano de trabalho provavelmente sofrera alteragdes ao longo de sua
execugdo, pois dependera de recursos e necessidades a serem atendidas de acordo com a demanda.
Terminada a apresentacao, o Presidente solicitou autoriza¢do aos presentes para votar o item 1 junto
com o item 3, que foi concedida por unanimidade. Na sequéncia, o Presidente passou para o item 2 -
Tabelas de valores das contribui¢des assistencial, confederativa e sindical e/ou a que vier a
substitui-la, para o periodo de janeiro a dezembro de 2018 — o Presidente refor¢ou que o Sindicato
estava encaminhando as tabelas trazendo atualizagdo monetaria de 6,29% (seis virgula vinte e nove
por cento), aplicada sobre os valores de dois mil e dezesseis. e 3,11% (trés virgula onze por cento)
sobre a tabela de dois mil e dezessete, cabendo salientar que. nos anos de dois mil e dezesseis e dois
mil e dezessete, as tabelas permaneceram sem reajuste algum. Ambos percentuais aplicados somam
a inflag@o dos respectivos periodos descritos. Em seguida, passou a fase de discussdo do item. Neste
momento, os presentes se manifestaram e as duvidas foram sanadas. O sindico e Diretor, Carlos
Henrique Dutra Cardoso, sugeriu que a tabela contivesse os valores pagos por ano, ao invés de ser
por parcela, bem como o valor da contribuigdo sindical ou a que a substitua seja no valor diferenciado
entre aqueles que sdo filiados e representados, quando estes (representados) deverdo pagar valor
maior que aqueles (filiados), dentro da proporcionalidade. O Presidente esclareceu que ao filiado cabe
o destino da Entidade e que ele paga mais contribui¢des que o representado. Reforgou afirmando que
a proposta orgamentaria esta diretamente implicada no plano de trabalho. Esclareceu que o plano
somente sera executado de acordo com a receita. pois a contribuigdo sindical urbana passou a ser
condicionada a autorizagdo prévia, segundo a Lei 13.467/2017, vigorando a partir de onze de
novembro de dois mil e dezessete. Explicou que os valores praticados na tabela da contribui¢do
sindical urbana, apresentada, estdo bem abaixo do que a CLT determina, devido os condominios
terem dificuldade para apresentarem suas receitas anuais para fins dos calculos, que devem ser
aplicados para a arrecadago de tal contribuigdo. Na sequéncia. disponibilizou a palavra aos presentes
para esclarecimento de davidas. Como ninguém se manifestou, passou para a votagdo. Na apuragdo
dos votos foi concluido o resultado parcial, que somente sera definitiva apos os condominios sanarem
as pendéncias de documentos e/ou financeira. Sendo assim, aprovou-se as Tabelas de valores das
contribuicoes assistencial, confederativa e sindical e/ou a que vier a substitui-la, para o periodo
de janeiro a dezembro de 2018 - o valor da contribuigdo assistencial foi aprovado pelos filiados por
unanimidade de 27 (vinte e sete) votos sim; o valor da contribui¢do confederativa foi aprovado pelos
filiados por unanimidade de 27 (vinte e sete) votos sim; e o valor da contribui¢éo sindical foi aprovado
pelos filiados por maioria de 26 (vinte e seis) votos sim e 1 (um) voto ndo, bem como aprovado por
maioria de 3 (trés) votos sim e 1 (um) voto ndo dos representados. Portanto. os valores das
contribuigdes assistencial, confederativa e sindical do SINDICONDOMINIO-DF foram aprovados
pela assembleia. Na apuragdo final, por ndo regularizagio de documental ou financeira. nio foram
considerados 2 (dois) votos de condominios filiados e 1 (um) voto de condominio representado, por
falta de atendimento dos requisitos conforme estabelecido no Edital. Assim, a apuragdo final e
definitiva ficou da seguinte forma: Tabelas de valores das contribuicdes assistencial,
confederativa e sindical e/ou a que vier a substitui-la, para o periodo de janeiro a dezembro de
2018 - o valor da contribuigdo assistencial foi aprovado pelos filiados por unanimidade de 25 (vinte
€ ¢inco) votos sim, com recomposi;ao dos valores em 6.29% relativo ao ano de 2016 ¢ 3.11% relativo
ao ano de 2017; o valor da contribui¢ao confederativa foi aprovado pelos filiados por unanimidade
de 25 (vinte e cinco) votos sim, com recomposi¢ao dos valores em 6,29% relativo ao ano de 2016 e
3.11% relativo ao ano de 2017: e o valor da contribuigdo sindical foi aprovado pelos filiados por
aioria de 24 (vinte e cinco) votos sim e 1 (um) voto ndo; bem como aprovado por unanimidade de
(dois) votos sim dos representados, com recomposigdo dos valores em 6,29% relativo ao ano de
2016 e 3.11% relativo ao ano de 2017. Portanto ibuicd i i
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confederativa e sindical do SINDICONDOMINIO-DF foram aprovados pela assembleia. Houve
manifestagdo da outorgada do Condominio da SQS 308 — Bloco A, Landejaine Rodrigues da Silva
Maccori, quanto a questdo de regularizar a pendéncia de documentos e solicitou que o Sindicato se
manifestasse, por escrito, para o caso do voto ser refutado, no qué o Presidente refor¢cou ser necessario
regularizar a pendéncia no prazo e que se dara a certifica¢do ou ndo. Itens 1 e 3 - Plano de trabalho
para o exercicio de 2018 e 3) Or¢amento para o exercicio de janeiro a dezembro de 2018 - o item
foi esgotado na sua ordem de tratamento. O Presidente complementou a discussdo explicando que o
plano de trabalho devera ser executado conforme a receita do Sindicato e que o or¢amento de dois
mil e dezoito inclui tarefas que o SINDICONDOMINIO-DF ja disponibiliza aos condominios,
acrescentando outros servigos sugeridos pelos sindicos e diretores da Entidade. Salientou. ainda. que
a verba de representagdo da Diretoria esta contida na proposta de orgamento apresentada e sera paga
conforme o inteiro teor do disposto no Estatuto Social vigente. Os itens 1 e 3 foram discutidos e
esgotados. Em seguida, o Presidente passou para a votagdo: os condominios filiados aprovaram por
maioria de 26 (vinte e seis) votos sim e 1 (um) voto em branco o plano de trabalho para o exercicio
de 2018 e o orgamento para o exercicio de janeiro a dezembro de 2018, referente as contribui¢des
assistencial e confederativa; e por unanimidade de 27 (vinte e sete) votos sim, referente a contribuigéo
sindical ou a que vier substitui-la. Os condominios representados aprovaram por unanimidade de 4
(quatro) votos sim o plano de trabalho para o exercicio de 2018 e o orgamento para o exercicio de
Janeiro a dezembro de 2018, referente a contribuigdo sindical ou a que vier substitui-la. Portanto, o
plano de trabalho, bem como o orgamento foram aprovados, no resultado parcial, pelos condominios
filiados e representados. Na apuragio final, por nio regularizagio de documental ou financeira. nio
foram considerados 2 (dois) votos de condominios filiados e 1 ( um) voto de condominio representado,
por falta de atendimento dos requisitos conforme estabelecido no Edital. Assim. a votagdo final e
definitiva ficou da seguinte forma: Plano de trabalho para o exercicio de 2018 (doc. em anexo) e
Org¢amento para o exercicio de janeiro a dezembro de 2018 - foram aprovados pelos filiados, por
maioria de 24 (vinte e quatro) votos sim para as contribui¢des assistencial e confederativa e por
unanimidade de 25 (vinte e cinco votos sim para a contribuigio sindical ou a que vier substitui-la, e
aprovados pelos representados por unanimidade de 3 (trés) votos sim. Item 4: Celebracao de
Convengdes Coletivas de Trabalho 2018 e acordos coletivos de trabalho pelo
SINDICONDOMINIO-DF com o SEICON-DF e SIS-DF (sindicatos laborais) — a representante
dos Condominios Terrago Shopping, Taguatinga Shopping e JK Shopping. Tatiana Maia Corréa
Duarte, solicitou a palavra antes que o Presidente abordasse o item, o que lhe foi concedida. Ela
solicitou ao Presidente que fosse criada uma Comissdo de Negociagio para a CCT 2018 para o
segmento de Condominios de Centros de Compras, a exemplo das negociagdes anteriores, indicando
a representante dos Condominios Terrago Shopping, Taguatinga Shopping e JK Shopping. Tatiana
Maia Corréa Duarte, e a representante do Condominio do ParkShopping, Silvia Cristina Nacif Araujo,
para comporem a Comissdo de Negociagdo da CCT 2018. O Presidente esclareceu que havia recebido
apenas as propostas do SEICON-DF referentes aos segmentos de Condominios Residenciais de
Apartamentos e de Casas. Apos o recebimento das propostas dos Condominios Comerciais e de
Centros de Compras dara conhecimento aos interessados e, como prevé o Estatuto Social, instalara,
mediante edi¢do de portarias, as Comissdes para todos os segmentos, de acordo com a previsdo do
Estatuto social vigente da Entidade. o que foi aprovado por todos os presentes. Salientou que a nova
lei trabalhista tera influéncia nas CCTs 2018 e que tio logo o SEICON-DF se manifestasse. as
negociagdes se iniciariam. O Presidente esclareceu que as proximas CCTs terdo validade de um ano.
ou seja, somente para dois mil e dezoito, tendo em vista que em margo proximo nova Diretoria
assumira a gestdo do Sindicato e com a Reforma Trabalhista varias clausulas das CCTs vigentes serdo
alteradas ¢ outras incluidas, havendo necessidade de tempo para avaliagdo das mesmas quanto aos
impactos que serdo proporcionados. O Presidente informou que foram realizados estudos da Reforma ’
Trabalhista pelo Assessor Juridico. Delzio Jodo de Oliveira Junior, e feitas varias reunides com os
Diretores do Sindicato. Participou que foi elaborada uma minuta da CCT 2018 do segmento de
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apartamentos pelo grupo de estudos. Disse que entregou extraoficialmente ao SEICON-DF. numa
reunido. a pauta da minuta da CCT 2018. Leu as propostas da CCT 2018. enviadas pelo SEICON-
DF, referentes aos segmentos de condominios residenciais de apartamentos e de casas. Salientou que
nesta Assembleia se colheriam os nomes dos membros das Comissdes de Negociagio dos segmentos
aqui registrados. Na sequéncia. abriu a palavra aos presentes. Por sugestdo dos presentes, antes
mesmo da edi¢do das portarias pela Presidéncia, ja se apresentaram para compor a Comissio de
Negociagdo do segmento de apartamentos as sindicas: Creusa Lins A. Braga, Maria do Amparo Sousa
Lima e Marlene de Aratjo Teles. O Diretor de Condominios Residenciais de Casas, Carlos Henrique
Dutra Cardoso, informou que os interessados dariam seus nomes para comporem a Comissdo de
Negociagdo e que os enviaria a Secretaria do Sindicato num segundo momento. sendo que o sindico
do Condominio Vivendas Bela Vista, Wilson Olimpio Parejas de Lima, prontificou-se como membro
da Comissdo de Negociagio do segmento de casas. O Presidente disse que houve estudos quanto aos
indices de corregdo salarial e auxilio alimentagdo. Estes indices serdo levados as rodadas de
negociagdo com o SEICON-DF, especialmente, o estudo que o Diretor de Assuntos Sindicais.
Antonio Carlos Paiva, elaborou com profundidade e apresentou a Presidéncia. Salientou que a
Comissdo atuard de acordo com o Estatuto social vigente do SINDICONDOMINIO-DF. Reforgou
aos presentes dizendo que ao receber as propostas do SEICON-DF, relativas aos segmentos de
Condominios Comerciais e Condominios de Centros de Compras, elaboraré a portaria com os nomes
dos membros da Comissao, informados pelos segmentos. A representante dos Condominios Terrago,
Brasilia e JK Shopping, Tatiana M. C. Duarte, pediu a palavra e informou que para o segmento de
Centros de Compras o indice de reajuste para os saldrios ¢ o limite da inflagdo do periodo e zero de
reajuste no auxilio alimentagio. Na sequéncia, o Presidente passou para a votag@o: os condominios
filiados aprovaram por unanimidade de 27 (vinte e sete) votos sim e os condominios representados
aprovaram por unanimidade de 4 (quatro) votos sim a celebragdo de Convengdes Coletivas de
Trabalho 2018 e acordos coletivos de trabalho pelo SINDICONDOMINIO-DF com o SEICON-DF
e SIS-DF. Na apuragdo final. por ndo regularizagio de documental ou financeira. nio foram
considerados 2 (dois) votos de condominios filiados e 1 (um) voto de condominio representado, por
falta de atendimento dos requisitos conforme estabelecido no Edital. Assim. a votacdo final e
definitiva ficou da seguinte forma: Celebragiio de Convengdes Coletivas de Trabalho 2018 e
acordos coletivos de trabalho pelo SINDICONDOMINIO-DF com o SEICON-DF e SIS-DF
(sindicatos laborais) - foi aprovada pelos filiados por unanimidade de 25 (vinte e vinte) votos sim,
e aprovada pelos representados por unanimidade de 3 (trés) votos sim. Item 5 - Adogio de
procedimentos administrativos e/ou medidas judiciais cabiveis, se frustradas as negociacgoes dos
termos aditivos das Convengdes Coletivas de Trabalho 2018: devido o item de ordem est4
explicito e de entendimentos de todos os presentes, o Presidente passou para a votagdo, que ocorreu
da seguinte forma: Na apuragdo final, por ndo regulariza¢do de documental ou financeira, ndo foram
considerados 2 (dois) votos de condominios filiados e 1 (um) voto de condominio representado, por
falta de atendimento dos requisitos conforme estabelecido no Edital. Assim, a votagdo final e
definitiva ficou da seguinte forma: Adog¢io de procedimentos administrativos e/ou medidas
judiciais cabiveis, se frustradas as negociages das Convencdes Coletivas de Trabalho 2018 - foi
aprovada pelos filiados por unanimidade de 25 (vinte e cinco) votos sim, e aprovada pelos
representados por unanimidade de 3 (trés) votos sim. Item 6 - Adesio do SINDICONDOMINIO-
DF a Comissio de Conciliagio Prévia Intersindical instituida pela FECOMERCIO-DF, de
acordo com seus atos normativos, que tem por finalidade mediar e conciliar conflitos de relagio
de trabalho e outras demandas geradas pelos representados do SINDICONDOM iNIO-DF — 0
Presidente explanou sobre o convite que a Fecomércio-DF fez ao SINDICONDOMINIO-DF. A Vice-
Presidente. Maria Delzuite R. N. de Assis, e a Diretora-Secretaria, Luiza F. Bautista. estiveram na . :
Comissdo de Conciliagdo Prévia Intersindical para visita. Salientou que a Comissdo Prévia de J&)
Conciliagao esta instalada e funciona com toda estrutura necessaria. O SINDICONDOMINIO-DF %
teve experiéncias positivas com a Comi i i i i i
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Judicidrio Trabalhista, a época, pelo seu brilhante desempenho e diminuicio de pendengas
trabalhistas ajuizadas. Falou sobre as vantagens que os condominios e empregados usufruirdo, quando
da necessidade de intervengdo na relagdo trabalhista. Os presentes demonstraram satisfagdo nesta
conquista. Passou-se para a votagdo: Na apuracio final, por ndo regularizagdo de documental ou
financeira, ndo foram considerados 2 (dois) votos de condominios filiados e 1 (um) voto de
condominio representado, por falta de atendimento dos requisitos conforme estabelecido no Edital.
Assim. a votagio final e definitiva ficou da seguinte forma: Adesio do SINDICONDOMINIO-DF
a Comissdo de Conciliagdo Prévia Intersindical instituida pela FECOMERCIO-DF, de acordo
com seus atos normativos, que tem por finalidade mediar e conciliar conflitos de relagcao de
trabalho e outras demandas geradas pelos representados do SINDICONDOMINIO-DF foi
aprovada pelos filiados por unanimidade de 25 (vinte e cinco) votos sim, e aprovada pelos
representados por unanimidade de 3 (trés) votos sim. 7) Assuntos gerais - O Presidente informou
que esteve numa reunido na Administragdo Regional do Guara. onde estiveram presentes varios
sindicos e administradores de outras Administragdes Regionais. Nesta reuniio. por sua sugestdo, foi
criado o Conselho de Sindicos — CONSINDICOS. que terd atuagdo em todas as regides
administrativas do Distrito Federal e contara com a participa¢do maciga dos sindicos das RAs —
Regides Administrativas. A sugestdo foi muito bem recebida pelos presentes, que louvaram a
iniciativa do Presidente do SINDICONDOMINIO-DF. As vinte e duas horas e vinte e sete minutos,
como nada mais havia a ser tratado. o Presidente deu por encerrada a presente Assembleia, e eu. Luiza

Fernandes Bautista, secretaria. lavrei a presente ata que vai assi mim e pelo Presidente para
que surtam os efeitos legais e juridicos necessarios.

% L/‘:@
LUIZA FE S BAUTISTA

Secretaria
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Sindicondominio-DF

Plano de Trabalho 2018

PREAMBULO

O presente Plano de Trabalho do Sindicondominio-DF pretende desenvolver ag¢des que
permitam atender aos anseios dos sindicos, gestores condominiais e condéminos de todo o
Distrito Federal.

Além da manutencio dos servigos ji prestados, dentre outros, a assisténcia juridica e assisténcia
técnico-administrativa que se apresentam como servicos de grande alcance para os nossos
condominios, novos produtos poderio ser oferecidos, por meio de futuras parcerias.

O QUE TEMOS FEITO...

Para se ter uma ideia, a Assessoria Juridica prestou assessoramento presencial em média a
1.512 sindicos, no ano. O nosso corpo técnico-administrativo, composto pela Diretoria, prestou,
seja por telefone ou presencialmente, atendimento a mais de dois mil (2.000) condominios, na
pessoa de seus representantes legais, em 2017.

Além disso, as Mesas Redondas com a participacio do Sindicondominio-DF, na condigio de
mediador de conflitos entre condominios e prestadores de servigos, obtiveram sucesso em mais
de 180 conflitos mediados, numa demanda total de 200 processos.

Ainda pode-se acrescentar o acompanhamento durante todo o ano, pela equipe do
Sindicondominio-DF, da evolugiio pritica das normas estabelecidas em Convencio Coletiva de
Trabalho, que em muito engrandeceu a relagio entre empregador e empregado nos
condominios do DF.

ONDE QUEREMOS CHEGAR...

Entre as metas previstas para 2018, o Sindicondominio-DF pretende enfatizar a integraciio com
todos os condominios, promovendo encontros, seja no Plano Piloto ou nas cidades satélites. Para
tanto, promovera a atualizacio de sua base de representacio, na busca de conhecer as
demandas dos sindicos, gestores condominiais e condéminos.

A partir do resultado desses encontros, o Sindicondominio-DF buscard o apoio politico

necessdrio para atender as demandas da nossa Base, se necessirio for, juntos aos principais
rgaos da administracio Federal, Distrital e demais representantes do setor.
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INADIMPLENCIA X BANCO SICOOB

A inadimpléncia é um assunto de extrema importincia para nés, sindicos, o que continua
tirando nosso sono.

O Sindicondominio-DF, pensando nisso, firmou contrato de parceria com o banco Sicoob
CredEmbrapa, que nos permitird um maior controle financeiro e menor desembolso com taxas
bancirias em rela¢io aos bancos comerciais.

Ainda sobre inadimpléncia, o Sindicondominio-DF pretende atuar no sentido de que os
Cartérios de Registro de Iméveis passem a exigir a apresentacio do “NADA CONSTA”
expedido pelo Condominio ou Associa¢io como documento obrigatério para o registro de
escrituras.

EDUCACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

No tocante as atividades de capacitacio de sindicos, pretendemos nio sé6 manter as acoes que
até entio foram desenvolvidas, tais como cursos, simposios e seminarios, mas inovar
promovendo encontros para discutir e conhecer, com profundidade, a operacionalizacio da
Convengiio Coletiva de Trabalho, de modo que os participantes se sintam capacitados e
preparados para acompanhar as rotinas administrativas de seus condominios.

DEFESA E PROTECAO DAS RELACOES TRABALHISTAS

Estd previsto para o préximo ano, a emissio pelo Sindicondominio-DF e Seicon-DF, de termos
de quita¢io anual das verbas trabalhistas para os empregados em condominios. Esta iniciativa
visa poupar os envolvidos de futuras demandas trabalhistas, e isto sé sera possivel com plena
participac¢io de todos os sindicos e gestores condominiais no dia a dia da vida do
Sindicondominio-DF.

Outro assunto para o qual chamamos atencio ¢ sobre a reinstalacio da Comissio de
Conciliagio Prévia. Esta iniciativa visa resolver os conflitos entre condominios e empregados,
na busca de solugdes que evitem contendas trabalhistas, formac¢io de processos Jjudiciais
desnecess:rios.

SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

Quanto a sustentabilidade ambiental, o Sindicondominio-DF buscara, por meio de parcerias,
propor acoes que visem promover a coleta seletiva de lixo, o uso responsivel da dgua e de
energia elétrica, e ainda oportunizar o acesso dos condominios as tecnologias de
sustentabilidade ambiental, em parcerias com a Fecomércio, com o Instituto Condominios
Sustentiveis (ICONS), SEBRAE-DF e outros.

NOVOS SERVICOS

nossos sindicos pediram, e o Sindicondominio-DF oferecers o servi¢o de anilise, revisio e
alteracio de Convencdes/Estatutos e Regimentos Internos de Condominios/Associacdes,
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mediante contribui¢io especifica com base em tabela de valores a ser instituida, tudo isso por
meio de convénios com renomados escritorios de advocacia.

COMUNICACAO EFICAZ

Com mais de 45 mil acessos/més a4 nossa pagina na internet, produc¢io semanal do Boletim
Sindicondominio-DF, atualizacido didria do Facebook e Twitter, constante atualizacio do
Instagram, uso de novas tecnologias como o nosso aplicativo, disponivel para Android e 108, e
com a entrada no ar do Programa Entender Condominio, a comunicac¢io do Sindicondominio-
DF se torna cada dia mais atraente e eficaz, sendo estes 0s meios mais seguros que a sua base
possui para consultas e orientacdes.

CONCLUINDO..

Para que essas a¢des se solidifiquem, é muito importante a participa¢io de todos os sindicos
representantes dos condominios do DF, nossa base de representa¢io, que por meio de suas
avaliacdes e sugestdes em muito contribuirio com a modernizacio de nossa entidade sindical.

Em momentos dificeis, como os atuais, o Sindicondominio-DF pretende reavaliar as suas
parcerias de forma que possa atender A nossa Base com os servi¢os de consultoria em
engenharia, contabilidade, apoio A gestio condominial e i gestao ambiental, entre outras dreas.

Finalmente, cabe aqui dizer que este relato de agoes se reveste de muita vontade de atender aos
anseios da nossa Base, por isso mesmo est4 aberto a novas sugestoes.

Também precisamos deixar claro que todas essas inten¢des, para que sejam implantadas,
precisario do empenho de todos, mas, principalmente nossa uniiio e, em especial, da alocacio
de recursos e apoio financeiro da nossa Base.

Este plano de trabalho é parte integrante do inteiro teor da ata desta AGO, como anexo.

Brasilia-DF, 09 de novembro de 2017.

SINDICONDOMINIO-DF
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